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Einladung zur Hauptversammlung

Dienstag, 6. Mai 2025, 17.45 Uhr in der HPS Wattwil

Traktanden

1.

12.

Begrussung

Wahl von Stimmenzahlenden
Protokoll der Hauptversammlung
vom 7. Mai 2024

Jahresbericht der Prasidentin
Jahresrechnung 2024

Bericht der Geschaftsprifungs-
kommission

Festsetzung der Mitgliederbeitrage
Voranschlag 2025

. Wahlen Geschaftsprifungs-

kommission GPK

— bisherige Mitglieder der GPK
— neues Mitglied der GPK
Verabschiedungen/Ehrungen
Allgemeine Umfrage

Ca.18.30 Uhr:

Kunstausstellung

«Kunstler und Kunstlerinnen» der Heilpad-
agogischen Schule Toggenburg stellen ihre
Werke aus.

Im Anschluss wird ein Imbiss serviert.

Wattwil, im Marz 2025
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Bericht der Prasidentin

«Der Weg des Vorwdartskommens besteht darin,
den ersten Schritt zu tun.» - Mark Twain

Jeder Schritt, den wir gemeinsam gegan-
gen sind, hat dazu beigetragen, unsere
Schule als einen Ort des Lernens und der
Entwicklung zu starken. Dieses Zitat von
Mark Twain spiegelt unsere kontinuier-
liche Entwicklung und die zielgerichtete
Umsetzung unserer padagogischen Kon-
zepte wider. Schritt fUr Schritt optimieren
wir laufend unsere Rahmenbedingungen,
um den Bedurfnissen unserer Schilerinnen
und Schuler gerecht zu werden.

Wir freuen uns darauf, auch in Zukunft in
kleinen Schritten neue Wege zu beschrei-
ten und unsere Vision einer inklusiven und
fordernden Lernumgebung weiter voran-
zutreiben.

Damit die HPS Toggenburg auch weiterhin
gut dasteht, setzen wir uns fUr eine zeit-

gemasse Infrastruktur, gesunde Finanzen,
eine passende Organisation und kompe-
tentes Personal ein.

Vorstand

Im Mai 2024 sind wir mit drei neuen Vor-
standsmitgliedern und somit mit frischem
Elan und neuen Perspektiven gestartet.
Iréne Manser, Sandra Seelhofer und Frede-
rik MUller haben ihre Arbeit mit viel Enga-
gement und Begeisterung aufgenommen.
lhre Expertise und Ideen werden uns hel-
fen, unsere Ziele schrittweise zu erreichen.
Besonders erfreulich ist, dass wir auf die
Hauptversammlung 2025 keine Abgange
im Vorstand zu verzeichnen haben.

Ein herzliches Dankeschon gilt allen Vor-
standsmitgliedern fur ihren unermudlichen
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Einsatz und ihre wertvolle Arbeit. Gemein-
sam werden wir auch in Zukunft Schritt fUr
Schritt an der Weiterentwicklung unserer
Schule arbeiten und die bestmdgliche Un-
terstUtzung fUr unsere Schilerinnen und
Schuler gewahrleisten.

— Barbara Inauen, Vorstand seit 2016,
Prasidentin seit 2023

— Séren Olsen, Vizeprasident und
interne Aufsichtsperson, seit 2014

— Patrick Schwarz, Finanzen, seit 2022

— Michael Steiger, Bau- und Unterhalt,
seit 2022

— Iréne Manser, Padagogik, seit 2024

— Frederik MUller, Recht, seit 2024

— Sandra Seelhofer, Elternvertretung,
seit 2024

GPK

Aus der Geschaftsprifungskommission
wird nach langjahriger Mitarbeit Susanne
Windirsch zurlcktreten. Sie hat in gewis-
senhafter und kompetenter Arbeit wah-
rend 13 Jahren zusammen mit ihren Kol-
leginnen und Kollegen die Rechnung und
die Geschaftsflhrung der HPS Toggenburg
kontrolliert.

Der Vorstand der HPS Toggenburg bedankt
sich im Namen aller Vereinsmitglieder bei
der ganzen GPK fur die erbrachten Leis-
tungen ganz herzlich und winscht Susanne
Windirsch fUr die Zukunft alles Gute. Wei-

terhin in der GPK verbleiben Peter Minikus
und Irina Raschle. Als neues Mitglied stellt
sich Daniela Schrepfer, Wattwil, zur Wahl.

Bildungspolitik

Die Totalrevision des Volksschulgesetzes
ist in vollem Gange und soll uns Schritt fur
Schritt in eine vielversprechende Zukunft
fUhren. Im Bereich der Bildungspolitik spielt
die Uberarbeitung des Sonderpadagogik-
konzepts ebenfalls eine zentrale Rolle. Ein
Aspekt dieser Weiterentwicklungen konn-
te eine Anpassung bei den Tragerschafts-
modellen der Sonderschulen sein.

DarUber hinaus liegt ein weiterer Fokus
auf der schulerganzenden Betreuung, die
flachendeckend angeboten werden soll.
Dieser Schritt ist entscheidend, um die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu for-
dern. Welches Angebot den BedUrfnissen
unserer Schulerinnen und Schulern und
deren Eltern gerecht wird, muss sorgfaltig
abgeklart und erarbeitet werden.

Weitere Themen auf kantonaler Ebene sind
nach wie vor die Anzahl Sonderschulplatze
und der Lehrpersonenmangel.

Strategie
Ein zentrales Thema, das uns auch im ver-

gangenen Jahr beschaftigt hat, ist der
Platzbedarf an der Heilpddagogischen
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Schule Toggenburg. Die HPS platzt formlich
aus allen Nahten und wir sind uns der drin-
genden Notwendigkeit bewusst, geeignete
Loésungen zu finden. Bereits an der letzten
Hauptversammlung wurden verschiede-
ne ldeen prasentiert, um den Platzmangel
anzugehen. Im vergangenen Jahr konnten
wir einige kleinere bauliche Massnahmen
umsetzen, die bereits zur Verbesserung
der Raumsituation beigetragen haben.
Leider musste ein geplantes Provisorium
aufgrund rechtlicher Einschrankungen auf-
gegeben werden, was uns vor zusatzliche
Herausforderungen stellt. Der Vorstand
hat jedoch nicht aufgegeben und weitere
Varianten bezlglich Erweiterungsbauten
gepruft. Aktuell laufen Abklarungen, um
die bestmdgliche Losung fur unsere Schule
zu finden.

Wir sind Uberzeugt, dass wir Schritt fur
Schritt Fortschritte erzielen werden, um
den Platzbedarf nachhaltig zu decken und
unseren Schulerinnen und Schuilern die
bestmdoglichen Lernbedingungen zu bie-
ten. Gemeinsam arbeiten wir an einer Stra-
tegie, die nicht nur kurzfristige Losungen,
sondern auch langfristige Perspektiven be-
rUcksichtigt.

Schulbetrieb
In den letzten 15 Jahren ist die Anzahl un-

serer Mitarbeitenden von 40 auf 60 Per-
sonen gestiegen, was die Notwendigkeit

einer kontinuierlichen und sorgfaltigen
Personalplanung unterstreicht. Dies weil
die Schulerzahl von 60 auf 70 Schulerinnen
und Schuler angestiegen ist, aber auch da
sich der Betreuungsbedarf unserer Schi-
lerinnen und Schiler erhéht hat. Diese
Entwicklungen erfordern von uns, gerade
in der aktuell anspruchsvollen Stellensi-
tuation, schrittweise Losungen zu finden,
um die Stellen mit passendem Personal zu
besetzen.

Glicklicherweise kénnen wir auf eine be-
wahrte Leitung und langjahrige Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter zurlckgreifen, die
mit ihrem Engagement und ihrer Erfahrung
einen stabilen Rahmen fUr unseren Schul-
betrieb schaffen. Die tiefe Fluktuation im
Schulteam zeugt von einer starken Gemein-
schaft, die sich gegenseitig unterstUtzt.

Ein herzliches Dankeschdn gilt der Institu-
tionsleitung, der Schulverwaltung und allen
Mitarbeitenden fUr ihren unermudlichen
Einsatz und ihre Flexibilitat. Gemeinsam
werden sie auch in Zukunft Schritt fur
Schritt an der Weiterentwicklung unserer
Schule arbeiten und sicherstellen, dass wir
unseren Schulerinnen und Schulern die
bestmdgliche Unterstitzung bieten konnen.

Kirchberg, den 11. Februar 2025

Barbara Inauen-Ndesch
Prdsidentin
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Bericht der Institutionsleiterin

Die Veranderung der Schiilerschaft
erfordert stetige Anpassungen

In den letzten Jahren hat die Intensitat der
Beeintrachtigungen unserer Schiler und
Schulerinnen weiter deutlich zugenommen.
Dies stellt die HPS Toggenburg immer
wieder vor neue Herausforderungen auf
verschiedenen Ebenen. Stetige Anpas-
sungen sind beispielsweise nétig in den
Bereichen Mitarbeitende, Fachkompetenz,
Schulraum oder Schulorganisation.

Mitarbeitende

Die Anzahl Mitarbeitende musste deutlich
erhdéht werden. Bis vor wenigen Jahren
unterrichtete in einer Klasse eine Heilpad-
agogin/ein Heilpddagoge oder Lehrperson,
mit UnterstUtzung einer Klassenassistenz.
Punktuell wurde bei Bedarf eine zweite
Klassenassistenz eingesetzt. Aktuell sind in
11 von 12 Klassen durchgehend 3 Erwach-
sene Personen zustandig fur eine Klasse

und dies bei einer Klassengrésse von 5 bis
7 Kindern. Die Klassenlehrpersonen werden
in ihren Aufgaben im Schulalltag dadurch
tatkraftig unterstttzt. Sie sind nun unwei-
gerlich in eine neue Rolle als Fihrungs-
person eines Kleinteams reingerutscht und
muUssen sich den neuen Aufgaben stellen.

Schulraum

Mehr Mitarbeitende und eine hohe Schi-
lerzahl fUhren dazu, dass der Schulraum an
der HPS Toggenburg nicht mehr ausreicht.
Zudem sind viele unserer Schuler und
Schulerinnen auf eine reizarme Umgebung
und/oder einen Rickzugsort angewiesen.
Von Jahr zu Jahr haben mehr Kinder tol-
le, jedoch sperrige Hilfsmittel, welche viel
Platz brauchen sowohl in den Schulzim-
mern als auch auf den Korridoren. Der indi-
vidualisierte Unterricht mit einer Klasse von
5 bis 7 Kindern und 3 Erwachsenen kann
nicht wahrend einem ganzen Schultag in
ein und demselben Raum stattfinden. Die
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notwendige Infrastruktur ist an der HPS
Toggenburg langst nicht mehr gegeben.

An mehreren Teamsitzungen haben wir
prozesshaft die Kernthemen herausge-
schalt. Wo sind die Knackpunkte? Was ist
notwendig?

Es zeigte sich, dass jeder Klasse mindes-
tens %2 bis 1 Gruppenraum zu Verflgung
stehen musste, um die Situation ab Be-
ginn des Schuljahres 2024/2025 deutlich
zu entscharfen.

Der Vorstand hat verschiedene Moglich-
keiten eingehend gepruft, Losungen ge-
funden, Gelder gesprochen, verhandelt,
viele Hirden genommen. Leider konnte am
Ende der letzte Stein, welcher im Weg lag,
nicht weggeraumt werden. Ein Teilprojekt
konnte jedoch umgesetzt werden. In der
Mietliegenschaft konnte ein zusatzlicher
Gruppenraum eingebaut werden. Dieser
wird seit dem Schuljahr 24/25 taglich in-
tensiv genutzt.

Das Thema Schulraumerweiterung ist nicht
abgeschlossen. Es werden weiterhin Mog-
lichkeiten gepruft.

Organisation
Kinder mit einem sehr hohen Betreuungs-

bedarf sind oft auf eine reizarme Umgebung
angewiesen. Im Schulalltag werden wo im-

mer moglich Anpassungen vorgenommen.
Schulanlasse wie Samichlaus, Adventsritual,
gemeinsames Singen werden nicht mehr
far die Gesamtschule organisiert, sondern
meist fur 1 bis 2 Klassen, welche dann den
Anlass nacheinander besuchen.

Auch bei den Lagern mussten Anpassun-
gen vorgenommen werden. Aus dem Team
kam der Anstoss, die Lagerregelung mit
jahrlichem Sommerlager ab der Unterstufe
und jahrlichem Sommer- und Winterlager
ab der Mittelstufe zu Gberdenken. Aufgrund
des gestiegenen Betreuungsbedarfs der
Kinder hat die Belastung der Verantwor-
tung fur die Klassenlehrpersonen wahrend
einem Lager deutlich zugenommen. Um
ein Mehrfaches sind auch die Personal-
kosten gestiegen fur Klassenlager mit 1
bis 2 Klassen.

An mehreren Teamsitzungen haben wir uns
mit dem Thema «Anpassungen der Schul-
lager» auseinandergesetzt. Wir haben eine
Chaosphase Uberstanden, Belastungen he-
rausgeschalt, Varianten geprUft, Vor- und
Nachteile abgewogen und schliesslich ein-
stimmig einer neuen Regelung zugestimmt.

Die Winterlager werden wie bis anhin jahr-
lich stattfinden. Im Sommer gehen ab-
wechselnd einmal alle Oberstufenklassen
gemeinsam ins Lager und im nachsten
Jahr alle Mittelstufenklassen. Je nach Zu-
sammensetzung der Unterstufenklasse,
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werden diese gemeinsam mit den Mittel-
stufenklassen am Lager teilnehmen. Mit
dieser neuen Regelung kénnen wir der ver-
anderten Schulerschaft Rechnung tragen.
Die Vorbereitungen fur das erste gemein-
same Sommerlager aller Oberstufenklassen
im Frihling/Sommer 2026 laufen bereits.

Fachkompetenz

Heilpddagoginnen und Heilpddagogen
wird es nie langweilig, denn jedes einzelne
Kind bei uns an der Schule ist einzigartig
und hat eigene besondere Bedurfnisse. Die
Lehrpersonen und Mitarbeitenden bilden
sich weiter, um sich den veranderten Situ-
ationen zu stellen. Sie erweitern ihre Fach-
kompetenz zu vielfaltigen heilpddagogi-
schen Themen. Zahlreiche Weiterbildungen
wurden im letzten Jahr besucht. Innerhalb
des Teams wird das Wissen an schulinter-
nen Fachinputs weitergegeben. Am Team-

tag im Herbst hat sich das Team mit dem
Thema Deeskalation auseinandergesetzt.
Das Thema wird uns weiter beschaftigen
und die Mitarbeitenden planen ihr Wissen
in diesem Bereich zu erweitern.

Die Kinder an unserer Schule sind genau
die richtigen. Wir freuen uns die Kinder ein
Stuck auf ihrem Lebensweg zu begleiten
und zur grésstmaoglichen Selbstandigkeit
in sozialer Integration zusammen mit den
Erziehungsberechtigten beizutragen.

Dem Team danke ich fUr den grossartigen
Einsatz, die Bereitschaft sich auf Anpas-
sungen einzulassen und die bereichernde
Zusammenarbeit.

Januar 2025

Regina Diethelm
Institutionsleitung
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Weiterbildungen und Anlasse

Schulinterne Weiterbildung Elternanlass
— EinfUhrung fur Praktikanten und — Informationsanlass Unterstufe
Praktikantinnen — verschiedene — Unterstitzte Kommunikation (UK)

Referenten/Referentinnen

— Deeskalations- und Aggressions-
management — Referent: Erich Roth,
Erich Roth GmbH, ProDeMa Schweiz

Anlasse

Der Schulalltag wurde durch die nachste-
henden Anlasse bereichert:

— Winterlager/Wintersonderwoche
— Exkursionen und Schulreisen

— Schuljahresabschlussfeier

— Klassenlager

— Fussballturnier in TUbach

— Offentliches Kerzenziehen

— Adventsritual

— Samichlausfeier

— Weihnachtsfeier

1
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Entwicklung der Schilerzahlen 1994 - 2024

(Stichtag 31. Dezember)

1994 52 2009 62
1995 54 2010 57
1996 55 2011 56
1997 49 2012 55
1998 56 2013 54
1999 51 2014 50
2000 51 2015 53
2001 52 2016 57
2002 55 2017 60
2002 55 2018 59
2003 52 2019 65
2004 56 2020 69
2005 56 2021 71
2006 60 2022 68
2007 59 2023 69

2008 60 2024 67
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Schulerstatistik

Die Schulerzahl hat im Berichtsjahr gegentiber dem Vorjahr leicht abgenommen. Die 67 Schi-
ler und Schulerinnen (21 Madchen und 46 Knaben) teilen sich in 12 Klassen wie folgt auf:

Kindergarten/Unterstufe 1 5 Kinder Mittelstufe 2 6 Kinder
Kindergarten/Unterstufe 2 5 Kinder Mittelstufe 3 6 Kinder
Kindergarten/Unterstufe 3 5 Kinder Mittelstufe/Oberstufe 4 7 Kinder
Unterstufe 1 6 Kinder Oberstufe 1 4 Kinder
Unterstufe/Mittelstufe 2 4 Kinder Oberstufe 2 6 Kinder

Mittelstufe 1 6 Kinder Werkstufe 7 Kinder
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Verwaltungsrechnung
Voranschlag Rechnung Voranschlag
2024 2024 2025
Fr. Fr. Fr.
Total Aufwand 5'314'020.00 5'286'349.73 5'332'189.00
3 Personalaufwand 4'366'800.00 4'389'254.83 4'475'360.00
30 Besoldungen Ausbildung 2'780'400.00 2'796'038.40 2'830'510.00
31 Besoldungen Betreuung 150'800.00 152'644.20 150'170.00
32 Besoldungen Therapie 219'000.00 222'752.60 237'850.00
33 Besoldungen Leitung
und Verwaltung 253'100.00 256'598.80 261'050.00
34 Besoldungen Okonomie
und Hausdienst 60'500.00 63'435.05 64'130.00
35 Besoldungen Technische Dienste 153'600.00 154'693.50 155'130.00
37 Sozialleistungen 707'300.00 704'463.90 727'670.00
38 Personalnebenaufwand 27'300.00 25'648.03 32'550.00
39 Honorare fur Leistungen Dritter 14'800.00 12'980.35 16'300.00
4  Sachaufwand 947'220.00 897'094.90 856'829.00
40 Medizinischer Bedarf 1'300.00 1'238.20 1'100.00
41 Lebensmittel und Getranke 54'400.00 52'414.21 54'650.00
42 Haushalt 11'800.00 7'838.45 12'200.00
43  Unterhalt und Reparaturen 103'900.00 104'409.51 52'800.00
44 Aufwand fur Anlagenutzung 218'230.00 208'614.28 211'335.00
45 Energie und Wasser 97'000.00 68'415.26 74'220.00
46 Schulung und Ausbildung 88'600.00 80'772.80 66'350.00
47 Buro, Verwaltung, Schule 74'650.00 84'428.70 82'650.00
49 Ubriger Sachaufwand 297'340.00 288'963.49 301'524.00
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Voranschlag Rechnung Voranschlag
2024 2024 2025
Fr. Fr. Fr.
6  Total Betriebsertrag 5'474'130.00 5495'441.73 5'538'546.00
60 Ertrage Leistungsabgeltung 4'981'200.00 4'994'885.60 5'051'806.00
innerkantonal
62 Ertrage aus anderen Leistungen 291'500.00 286'745.80 255'910.00
66 Miet- und Kapitalzinsertrag 23'700.00 36'220.13 19'200.00
68 Ertrage Leistungen an
Personal und Dritte 2'200.00 2'109.35 2'150.00
69 Beitrage und Subventionen 175'530.00 175'480.85 209'480.00
9  Separatrechnung Fonds -99'500.00 -113'929.18 -139'900.00
90 Fondzuweisungen/
Fondentnahmen -99'500.00 -113'929.18 -139'900.00
Aufwand-/Ertragsiiberschuss
Betrieb 60'610.00 95'162.82 66'457.00
7  Total Betriebsfremder Erfolg 21'200.00 22'449.30 22'477.00
70 Liegenschaft Grienau 21'200.00 22'449.30 22'477.00
Aufwand-/Ertragsliberschuss
Betrieb + Betriebsfremder Erfolg 81'810.00 117'612.12 88'934.00

15
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Bestandesrechnung
31.12.2023 31.12.2024 Abweichung
Fr. Fr. Fr.
1  Aktiven 4'134'936.31  4'442'518.40 307'582.09
10 Umlaufvermégen 3'370'144.51 3'731'879.96 361'735.45
Flussige Mittel 2'931'895.97 3'206'787.40 274'891.43
Debitoren 399'891.96 405'122.81 5'230.85
andere kurzfristige Forderungen 38'356.58 119'969.75 81'613.17
11 Anlagevermdgen 764'791.80 710'638.44 -54'153.36
Liegenschaft Hofjunger 164'329.40 125'153.55 -39'175.85
Liegenschaft Hofj. Investitionen
aus Investitionsfonds 496'156.96 472'253.50 -23'903.46
Liegenschaft MFH Grlenau 93'480.00 93'480.00 -
Mobilien 4'092.06 6'098.32 2'006.26
Informatik +
Kommunikationssysteme 6'733.38 13'653.07 6'919.69
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31.12.2023 31.12.2024 Abweichung
Fr. Fr. Fr.
2 Passiven 4'134'936.31  4'442'518.40 307'582.09
20 Fremdkapital 102'748.26 129'346.20 26'597.94
Kreditoren 68'005.00 121'894.45 53'889.45
Passive Rechnungsabgrenzung 34'743.26 7'451.75 -27'29151
21 Eigenkapital 2'013'422.02 2'180'476.99 167'054.97
Eigenkapital 1'162'238.22 1'162'238.22 -
Reserven besondere
Schulveranstaltungen 122'155.20 127'673.39 5'518.19
Reserven Liegenschaft Grienau 292'634.30 316'291.50 23'657.20
Spendenfonds 516'804.61 533'001.46 16'196.85
Gewinnvortrag/Verlustvortrag 0.00 -76'339.70 -76'339.70
Ergebnis -80'410.31 117'612.12 198'022.43
22 Zweckgebundenes
Riicklage- und Fondskapital 2'018'766.03  2°132'695.21 113'929.18
Infrastrukturfonds 596'327.03 734'159.67 137'832.64
Fonds fur zukunftige
Abschreibungen 496'156.96 472'253.50 -23'903.46
Betriebsfonds 926'282.04 926'282.04 -

17
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Bericht der Verwalterin

Die Verwaltungsrechnung 2024 der Heilpa-
dagogischen Schule Toggenburg schliesst
mit einem betrieblichen Ertragsiberschuss
von Fr.95162.82 ab.

Der betriebsfremde Ertragstberschuss von
Fr.22'449.30 wird nach erfolgter Leistungs-
und Systemprifung durch das Bildungs-
departement dem Konto «Reserven Lie-
genschaft Grlenau» gutgeschrieben.

Kontogruppe 3 - Personalaufwand

Die Mehrkosten bei den Personalaufwen-
dungen sind vor allem durch krankheitsbe-
dingte Ausfalle beim Personal entstanden.

Kontogruppe 4 — Sachaufwand

Die Energiekosten, wie Strom- und Gas-
kosten, sind gesunken. Beim Budgetieren

Verwaltungsrechnung 2024
Kontogruppe 3 Personalaufwand
Kontogruppe 4  Sachaufwand
Kontogruppe 6  Betriebsertrag
Kontogruppe 9  Separatrechnung Fonds
Betriebserfolg
Kontogruppe 7  Betriebsfremder Erfolg

ErtragsUberschuss Betrieb
und betriebsfremd

ging man von viel hdheren Kosten aus. Zu-
dem konnten die geplanten Investitionen
nicht ausgefthrt werden. Das zeigt sich in
den tieferen Abschreibungskosten.

Kontogruppe 6 — Betriebsertrag

Die Beitrage des Kantons St. Gallen (Pau-
schale Schule und Transport) werden pro
Kind und pro Tag verrechnet. Von Marz bis
Juli 2024 besuchten 70/71 Schiler und
Schulerinnen die Heilpadagogische Schule.

In diesem Jahr konnte mit dem angeleg-
ten Kapital ein Zinsertrag erwirtschaftet
werden.

Kontogruppe 7 — Betriebsfremder Erfolg

Die Aufwendungen und Ertrage 2024 stim-
men mit dem Budget Uberein.

Budget Rechnung Differenz
2024 2024

4'366'800  4'389'254.83 22'454.83
947220 897'094.90 -50'125.10
5'474'130  5'495'441.73 21'311.73
-99'500 -113'929.18 14'429.18
60'610 95'162.82 34'552.82
21'200 22'449.30 1'249.30
81'810 117'612.12 35'802.12
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Investitionen 2024

Liegenschaft Hofjlinger
Investitionen aus Infrastrukturfonds

Die geplanten Investitionen konnten im
Jahr 2024 nicht ausgeflhrt werden.

Informatik und Kommunikation

Das Berufs- und Weiterbildungszentrum
Toggenburg BWZT kindigte den Dienst-
leistungsvertrag fir den Betrieb Server
Housing auf den 31.12.2024. Deshalb muss-
te zur budgetierten Hardware ein neuer
Server Inhouse angeschafft werden.

Anschaffung Hardware Fr. 17'084.05

Abschreibung innerhalb der nachsten
3 Jahre/erstmals im Rechnungsjahr 2024.

Voranschlag 2025

Kontogruppe 3

Personalaufwand

Investitionen 2025

Liegenschaft Hofjlinger
Investitionen aus Infrastrukturfonds

PV Anlage Dach

Hofjingerstrasse 6 Fr.  70'000
Projektierungskredit
Erweiterung Fr. 85000

Abschreibung innerhalb der nachsten
25 Jahre /erstmals im Rechnungsjahr 2025.

Informatik und Kommunikation
Anschaffung Hardware Fr. 6300

Abschreibung innerhalb der nachsten

3 Jahre/erstmals im Rechnungsjahr 2025.

4'475'360

Kontogruppe 4

Kontogruppe 6
Kontogruppe 9
Kontogruppe 3-6+9
Kontogruppe 7

Sachaufwand

Total Aufwand
Betriebsertrag
Separatrechnung Fonds
Ertragsuberschuss

Betriebsfremder Erfolg

856829
5332189
5'538'546

-139'900
66'457
22'477
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Bericht der Geschaftsprifungskommission

Sehr geehrte Frau Prasidentin
Geschatzte Mitglieder des Vorstandes
Geschatzte Damen und Herren

In AuslUbung unseres Auftrages haben
wir die auf den 31. Dezember 2024 abge-
schlossene Jahresrechnung der Heilpada-
gogischen Schule Toggenburg mitgepruft.
FUr die Jahresrechnung ist der Vorstand
verantwortlich, fur deren Prafung betref-
fend Darstellung und Verbuchung die ex-
terne Revisionsstelle OBT AG. Unsere Auf-
gabe besteht darin, diese Rechnung und
die unter dem Jahr angefallenen Arbeiten
und Tatigkeiten auf deren Verhaltnismas-
sigkeit mitzuprifen.

Die aktuelle Jahresrechnung entspricht den
formellen und gesetzlichen Vorgaben. Bei
den von uns stichprobeweise betrachteten
Arbeitsschritten und Abldufen wie auch bei
den buchhalterischen Ablaufen stiessen wir
auf keinerlei Mangel. Das Rechnungswesen
wird von der Verwalterin sehr gewissenhaft
gefuhrt. Dies wurde auch durch die externe
Revisionsstelle bestatigt.

Bei einem Aufwand von Fr. 5286'349.73
und einem Ertrag von Fr. 549544173 ergibt
sich flr die Rechnungsperiode 2024 ein Er-
tragstberschuss von Fr. 209'092.00. Nach
Fondszuweisungen von total Fr. 113'929.18
und aufgrund des betriebsfremden Er-

tragsUberschusses von Fr. 22'449.30 er-
gibt sich ein Netto-Ertragsuberschuss von
Fr. 17'61212.

Samtliche eingesehenen Protokolle sind
Ubersichtlich gestaltet und geben Aus-
kunft Uber die verantwortungsbewusste
Arbeit und die vielfaltigen Aufgaben des
Vorstandes, der Institutionsleitung und der
Verwaltung.

Aufgrund der Ergebnisse unserer Prifung
unterbreiten wir der Hauptversammlung
folgende zwei Antrage:

1. Die Jahresrechnung 2024 der Heilpad-
agogischen Schule Toggenburg ist zu
genehmigen, die Verwalterin Iréne Heeb
ist zu entlasten und ihr an dieser Stelle
far die gewissenhafte und zuverlassige
Arbeit zu danken.

2. Der Prasidentin, Frau Barbara Inauen,
sowie dem gesamten Vorstand und der
Institutionsleitung sowie dem gesam-
ten Personal ist fUr die geleistete Arbeit
der verdiente Dank auszusprechen.

Wattwil, den 24. Februar 2025
Peter Minikus

Irina Raschle
Susanne Windirsch



Spenden

Fr.50.00 - Fr. 99.00

Bazenheid:
Dietfurt:
Ebnat-Kappel:
Lichtensteig:
Mogelsberg:
Mosnang:
Schoénengrund:
St. Peterzell:
Wattwil:

Fr.100.00 - Fr.199.00

Brunnadern:
Bitschwil:
Ebnat-Kappel:
Ganterschwil:
Kirchberg:
Lichtensteig:
Oberhelfenschwil:
St. Peterzell:
Unterwasser:

Wattwil:

Fr.200.00 - Fr. 299.00

Butschwil:
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Spasenoski Slobodan

Schoénenberger Hanspeter

Hofer Margaritha

Widmer Urs

Seelhofer Adelheid + Niklaus

Brandle Patrick, Hagmann Andreas, Hagmann Maria
Gehring Maja + Roger

Raschle Irina

Appius Thomas, Kaiser Renata + Werner, Mannerriege Wattwil,
Roth Alfred, Schmid Margrith + Heidi, Stammbherr Willi, Widrig Berta

Naf Ida + Ruedi

Schwarz Patrick

Kooijmans Caroline

Hotz Walter

Inauen Barbara

Ivancevic Drazen

Stillhart Thomas

Evang. Kirchgemeinde oberer Necker, Lusti Heidi + Andreas
Schwendener Alice

Blchler Anni + Hans, Holenstein + Partner AG, Knépfel Walter,
Schiess Fritz, Steiger Michael

Forrer Markus, Scherrer-Truniger Paula
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Fr.300.00 - Fr. 399.00

Butschwil: Widmer Felix
Rickenbach Sulz: Jorger Vreny
Wattwil: Tobler Luftung + Klima AG

Fr.500.00 - Fr. 599.00

Bazenheid: Gremolith Verwaltungs AG

Fr.1000.00 - Fr.1'500.00

Dubendorf: Minimax AG

Lichtensteig: Kardiologie Toggenburg GmbH

Rotkreuz: Arisco Versicherungen AG
Trauerspenden

Brunner Ruth sel,, Neu St.Johann
Heberlein Wolfgang sel., Rapperswil
Huberli Roger sel., Wattwil

Naturalspenden

Zahnblrsten: Curaplast AG Flawil
Sponsoring Bichler + Partner AG Wattwil, Augenoptik Ott AG Wattwil,
Fussballtrikots: Cemin Augenoptik Wattwil, Cemin Uhren Schmuck AG Wattwil,

Dropa Drogerie Wattwil, E. Weber AG Wattwil,
KUhlhaus GmbH Wattwil, Landi Wattwil,
Pagelli Graphics GmbH Wattwil, Schlegel Holzbau AG Wattwil
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Mitglieder-Beitrag
Wir bitten unsere Mitglieder den Jahres-

beitrag 2025 einzubezahlen:

Fr. 5- fur Einzel-Mitglieder
Fr. 25— fUr Kollektiv-Mitglieder

Uber neue Mitglieder freuen wir uns,
ebenso Uber Spenden.

Bankverbindung

St.Galler Kantonalbank Wattwil
CH39 0078 1181 0013 5590 7

QR Code Bankverbindung

Heilpadagogische Schule Toggenburg
Hofjingerstrasse 6

Postfach 343

9630 Wattwil

Tel. 071988 28 28
info@hpstoggenburg.ch
www.hpstoggenburg.ch
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Personal

Aloui
Alsharify
Barlocher
Barth
Baumgartner
Baumann
Beller

Betz

Bossi
Bozatzis
Bragger
Breitenmoser
Breitenmoser
Buhler

Buob

Blrge
Buttner
Ceballos
Cadonau
Coppola

De Monaco
Demeuth
Diethelm
Dérig
Duttweiler
Efrem
Engeler

Egli

Eurisch

Frei

Amina
Aicha
Barbara
Tanja
Andrea
Sabrina
Sophie
Alessandra
Sarina
Georgia
Anna
Erwin
Yvonne
Katharina
Renate
Chiara
Soraya
Laura
Ramona
Natascha
Susanna
Laura
Regina
Felicitas
Jana
Ruta
Melanie
Cornelia
Claudine
Franziska

Lernende FaBe
Praktikantin
Heilpaddagogin
Schulassistentin
Schulassistentin
Reinigung Betriebskiche
Schulassistentin
Heilpadagogin
Praktikantin
Heilpadagogin
Praktikantin

Hauswart

Hauswartin
Heilpadagogin
Heilpadagogin
Praktikantin

Praktikantin
Schulassistentin
Praktikantin
Schulassistentin
Reinigung Betriebskiche
Schulassistentin
Institutionsleiterin
Schulassistentin
Schulassistentin
Praktikantin
Praktikantin/Lernende FaBe
Schulassistentin
Heilpadagogin
Heilpadagogin

01.08.2024
01.08.2024
01.08.1999
01.08.2024
01.08.2022
18.03.2024
01.08.2023
01.08.2022
01.08.2023
01.08.2022
01.08.2023
01.12.2008
01.12.2008
01.08.2019
01.08.2021
01.03.2024
01.08.2024
01.08.2022
01.08.2024
01.08.2024
29.05.2017
01.08.2018
01.09.2009
01.08.2024
01.08.2023
01.08.2024
01.08.2023
01.08.2022
01.08.2022
01.02.2006

31.07.2024

31.07.2024

31.07.2024

31.03.2024
31.07.2024

07.11.2024
31.07.2024
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Frisch Dorothée Logopadin 01.08.2010
Frah Brigitte Heilpadagogin 01.08.2022
Fust Barbara Heilpaddagogin 01.08.2003
Giezendanner Carmen Heilpddagogin i. A. 01.08.2024
Gnadinger Esther Schulassistentin 01.05.2024
Grunauer Samira Lernende FaBe 01.01.2023
Gschwend Sara Heilpaddagogin 01.08.2020
Gubic Leonie Praktikantin 01.08.2024
Hado Nadia Schulassistentin 01.08.2024
Heeb Iréne Verwalterin 01.03.2007
Hollenstein Franziska Schulassistentin 01.08.2019
Hosang Nadine Praktikantin 01.08.2023 31.07.2024
HUppi Karin Schulassistentin 01.08.2017
Inauen Ruth Praktikantin/Schulassistentin -~ 01.08.2023  31.07.2024
Irigoyen Nicole Heilpadagogin 01.08.2012
Kehl Renata Heilpadagogin 01.08.2001
Keller Martin Heilpddagoge 01.08.2016
Kobel Cornelia Heilpddagogin 01.08.2015 31.07.2024
Koppel Daniela Lehrerin 01.08.2018
Kreyenbuhl Lilian Schulassistentin 01.08.2003 31.01.2024
Kinzle Ralph Heilpddagoge 01.02.2002
Landolt Janina Schulassistentin 01.08.2019 31.01.2024
Leutenegger Elisa Lehrerin 01.08.2023 31.07.2024
Lichtensteiger =~ Andrea Praktikantin 01.03.2024 31.07.2024
Looser Astrid Schulassistentin 01.08.2017
LUthi Annamaria  Schulassistentin 01.08.2023
Nef Silvan Koch 01.06.2020
Nef Silvana Heilpadagogin 01.08.2024
Neff Mirjam Schulassistentin 01.08.2024

Pazos Trini Logopadin 01.08.2004
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Pontara Sandro Heilpddagoge 01.08.2019
Quiring Regula Heilpadagogin 01.08.2021
Rohner Vanja Lernende FaBe 01.08.2022
Rossi Angela Schulassistentin 01.08.2023
Rudlinger Sarina Praktikantin 01.08.2024
Rusch Katharina Reinigung Betrieb/ 01.09.2011
Schulassistentin
Schafflutzel Lia Praktikantin 01.08.2023 31.07.2024
Schelling Katja Heilpadagogin 01.08.2023
Schenker Monika Schulassistentin 01.08.2022 31.07.2024
Scherrer Damian Praktikant 01.02.2024 31.07.2024
Schwizer Benno Lehrer 01.08.2023
Sennhauser Kathrin Logopadin 01.08.2013
Stahl Roger Heilpddagoge 01.08.1998
Stamm Simone Heilpadagogin 01.08.2019
Steiger Sonja Schulassistentin 01.08.2024
Trunz Eliane Praktikantin 01.08.2024
Uhrig Chiara Schulassistentin 01.08.2019 31.07.2024

Medizinisch-therapeutische Fachpersonen

Dutschler Michelle Physiotherapeutin AVEO
Gnadinger Katrin Physiotherapeutin AVEO
Gmelig-Meyling Monique Sehférderung, Low Vision Zentrum
Salih Sherzad Ergotherapeut Ergo Salih
Vakant Ergo Toggenburg

Transporte

Tixi Toggenburg
Meile Bus GmbH



Organe

Vorstand
Prasidentin

Prasident-Stv./

Interne Aufsicht
Finanzverantwortlicher
Baupfleger

Recht

Padagogik
Elternvertretung

GPK
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Inauen Barbara, Florastrasse 133, Kirchberg
(seit 2016/ Prasidentin seit 2023)

Olsen Soren, Risistrasse 4, Wattwil (seit 2014)

Schwarz Patrick, Geissbergstrasse 3, Bltschwil (seit 2022)
Steiger Michael, Scheftenau 1329, Wattwil (seit 2022)

Mdller Frederik, Berglistrasse 73 a, Wattwil (seit 2024)

Manser Iréne, Hintere Kolonie 1, Bltschwil (seit 2024)
Seelhofer Sandra, Funkenbuelstrasse 22, Kirchberg (seit 2024)

Minikus Peter, Holzlisblelstrasse 5, Bazenheid (seit 2017)
Raschle Irina, HUsli 688, St. Peterzell (seit 2021)
Windirsch Susanne, Wilerstrasse 39, Wattwil (seit 2011)

Schule

Institutionsleiterin
Institutionsleitung Stv.
Verwalterin
Personalvertreterin

Diethelm Regina, Haldenstrasse 10, Rorschach
Klnzle Ralph, Speicherstrasse 8, Trogen

Heeb Iréne, Espenstrasse 9, Wattwil

Fust Barbara, Hebelstrasse 10, St.Gallen
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